


лист заместителя руководителя, начальника СП. Правомочными считаются решения, принятые 
АК в составе не менее двух третей ее членов. 

3.2.Решение аттестационной комиссии о результатах аттестации утверждается приказом 
руководителя образовательного учреждения. Аттестационный лист и выписка из приказа хра-
нятся в личном деле аттестуемого. 

3.3.Основанием для проведения аттестации на соответствие занимаемой должности заме-
стителя руководителя, начальника СП (один раз в четыре года) является приказ директора  
Учреждения. 

3.4.Аттестация на соответствие занимаемой должности заместителя руководителя, 
начальника СП осуществляется в форме собеседования. Вопросы для собеседования утвержда-
ются на заседании аттестационной комиссии.  


