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[bookmark: _GoBack] План («дорожная карта») по организации применения профессиональных стандартов на период до 2020 года
МБУДО Дом детского творчества им. В. Дубинина
	№ п/п
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственный

	Подготовительный этап

	1. 
	Деятельность Пилотной площадки по апробации и внедрению профессионального стандарта «Педагог дополнительного образования детей и взрослых на территории Новосибирской области» (основание Приказ Минобрнауки Новосибирской области № 3122 от 20.12.2016.
	Декабрь 2016-декабрь 2017
	Колышкина Т.И., зам.директора

	2. 
	Подготовка аналитических материалов по итогам работы Пилотной площадки 
	Октябрь-ноябрь 2017
	Колышкина Т.И., зам.директора

	3. 
	Разработка Плана («Дорожной карты») по организации применения Профессионального стандарта
	Май 2018
	Колышкина Т.И., зам.директора

	Основной этап

	1. 
	Информирование педагогического коллектива о содержании Профессионального стандарта
	Май –сентябрь 2018
	Колышкина Т.И., зам.директора; начальники СП

	2. 
	Организация процедуры самооценки профессионального уровня педагогических работников в соответствии с требованиями Профессионального стандарта
	Сентябрь 2018
	Колышкина Т.И., зам.директора, Малюшина Т.Г., педагог-психолог

	3. 
	Планирование повышения квалификации и переподготовки педагогических работников в соответствии с выявленными профессиональными дефицитами
	Сентябрь 2018
	Колышкина Т.И., зам.директора, педагоги

	4. 
	Планирование внутрикорпоративного обучения в соответствии с профессиональными затруднениями
	Сентябрь 2018
	Колышкина Т.И., зам.директора

	5. 
	Составление индивидуальных планов профессионального развития с учётом выявленных профессиональных дефицитов
	Октябрь-ноябрь 2018
	Педагогические работники

	6. 
	Проведение педагогического совета «Профессионально-личностное развитие современного педагога дополнительного образования: новые вызовы и перспективы»
	Ноябрь 2018
	Колышкина Т.И., зам.директора

	7. 
	Внесение изменений в локальные акты и должностные инструкции в соответствии с Профессиональным стандартом
	Январь 2019
	Третьякова Л.В.Ю директор
Чикулаева Е.В., зам.директора 

	8. 
	Реализация индивидуальных планов профессионального развития с учётом выявленных профессиональных дефицитов
	Декабрь 2018-май 2019
	Педагогические работники

	9. 
	Промежуточный мониторинг, контроль и оценка реализации Плана («Дорожной карты») по организации применения Профессионального стандарта
	Май 2019
	Администрация

	10. 
	Корректировка Плана («Дорожной карты») по организации применения Профессионального стандарта
	Июнь 2019
	Колышкина Т.И., зам.директора

	11. 
	Проведение производственного совещания о ходе реализации Плана («Дорожной карты») по организации применения Профессионального стандарта
	Сентябрь  2019
	Колышкина Т.И., зам.директора, Чикулаева Е.В., зам.директора

	12. 
	Завершение реализации плана повышения квалификации и индивидуальных планов профессионального развития
	Декабрь 2019
	Педагогические работники 

	13. 
	Внесение изменений в критерии эффективности работы педагогических работников

	Декабрь 2019
	Администрация

	Итоговый этап

	1. 
	Итоговый мониторинг, контроль и оценка реализации Плана («Дорожной карты») по организации применения Профессионального стандарта
	Декабрь 2019
	Администрация

	2. 
	Подготовка аналитических материалов по итогам реализации Плана («Дорожной карты») по организации применения Профессионального стандарта и представление их педагогической общественности
	Декабрь 2019
	Методическая служба



